
 

FEEDBACK EN FEEDFORWARD FORMULIER WERKPLEK- EN PRAKTIJKBEGELEIDERS PDG 
Leeruitkomst BL 1 Ontwikkelen van een beroepsgericht onderwijsprogramma 

Naam cursist MARIJKE PEUSKEN 
Naam leercoach  
Datum 18 april 2023 
Beroepsprestatie 
Je hebt een beroepsgericht onderwijsprogramma ontworpen, gericht op éen of meerdere werkprocessen uit het kwalificatiedossier.  
Het ontwerp biedt een overzicht van de leerdoelen op blok- of moduleniveau en bevat  
- een uitwerking van een leerprogramma op lesniveau.  
- een variatie aan activerende werkvormen  
- een effectieve inzet van leermiddelen en ICT.  
Het ontwerp is afgestemd op de kenmerken van de doelgroep.  
De gemaakte ontwerpkeuzes zijn verantwoord op basis van relevante literatuur en feedback van je team. Je hebt gereflecteerd op je leerproces en hebt op basis hiervan ontwikkelpunten 
geformuleerd voor je verdere professionele ontwikkeling.  
 Observaties met Feedback en feedforward 

Proces:  
 

Hoe is het product tot stand gekomen? 
 

Product is in samenspraak ontwikkeld. Er was behoefte aan een lesprogramma arbo en ergonomie. Omdat 
Marijke ook het keuzedeel arbo bij ons verzorgt, lag het in de lijn om haar het lesprogramma voor arbo en 
ergonomie te laten ontwikkelen.  

Hoe heeft de samenwerking plaatsgevonden? Marijke heeft regelmatig afgestemd over inhoud en werkvormen en terugkoppeling gegeven over haar 
ervaringen.  Bij mijn weten heeft er geen samenwerking plaatsgevonden met collega docenten van andere 
locaties 

Product:  
 

Hoe past het ontwikkelde beroepsgerichte 
onderwijs programma binnen de context en visie 
van de organisatie? 

Het programma past binnen de context (en bij het KD). Het sluit aan bij de visie van aventus hoe wij ons 
onderwijs willen vormgeven. 

Groei: 
 

Hoe heeft de cursist zich ontwikkeld? 
 

Marijke heeft grote stappen gemaakt als docent. Ze Kan zelfstandig lessen voorbereiden en geven. Ze is beschikt 
over de juiste coachingsvaardigheden om studenten te begeleiden in hun leerloopbaan. 

Ontwikkelpunten: 
 

Op welke wijze kan de cursist zich 
doorontwikkelen? 

Ze kan nog groeien in haar zelfvertrouwen en ze mag haar stem wat meer laten horen.  In ervaring is ze nog een 
jonge docent, maar ze beschikt over alle kwaliteiten om een goede en stabiele docent te worden 

Algemene opmerkingen: 
Marijke is een aanwinst voor het onderwijs in het algemeen en het team in het bijzonder. Ze is kritisch, creatief en betrokken. Ze heeft veel werkervaring en kennis op andere vakgebieden. En 
weet dit ook in te zetten tbv het team en tbv de studenten.   



 


